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Наименование дисциплины (модуля)

Организация предприятий малого и среднего бизнеса

Наименование ОПОП ВО

38.03.02 Менеджмент. Менеджмент

Цели и задачи дисциплины (модуля)

Целью освоения учебной дисциплины является формирование у студентов
теоретических знаний и практических навыков в области организации и управления
предприятиями малого и среднего бизнеса.

В процессе изучения курса решаются следующие задачи:

1. сформировать представления о роли малого предпринимательства в экономике страны,
об особенностях организации и управления предприятиями малого и среднего бизнеса;

2. приобрести теоретические знания и практические навыки формирования и выбора
бизнес-идеи на основе анализа конкурентной среды и потребительского спроса;
бизнес-моделирования и бизнес-планирования;

3. изучить преимущества и недостатки различных организационно-правовых форм малых
предприятий и особенности их регистрации;

4. сформировать практические навыки разработки и реализации плана мероприятий по
созданию предприятий малого бизнеса;

5. развить коммуникативные навыки, навыки командной работы, самоорганизации и
планирования.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

38.03.02
«Менеджмент»

(Б-МН)

ПКВ-2 :
Способен
разрабатывать
инвестиционные
проекты для
малого и
среднего
бизнеса с
учетом
критериев
качества и
региональной
специфики

ПКВ-2.1к :
Учитывает
состояние
среды при
разработке
проектов для
малого и сред-
него бизнеса

РД1 Знание концепции, описывающие
экономические и социальные
условия осуществления
предпринимательской
деятельности; систематизировать
методические основы
формулирования бизнес-идеи,
бизнес-моделирования и бизнес-
планирования



РД2 Умение находить и оценивать новые
рыночные возможности и
формулировать бизнес-идею;
оценивать экономические и
социальные условия
осуществления
предпринимательской
деятельности

РД3 Навыки современными методами
моделирования бизнеса и
методиками разработки бизнес-
планов осуществления
предпринимательской
деятельности; современными
методами оценки экономических
и социальных условий

РД4 Знание экономико-правовую
законодательную базу
предпринимательской
деятельности и создания новых
предпринимательских структур

РД5 Умение разрабатывать организационные
и распорядительные документы,
необходимые для создания новых
предпринимательских структур.

РД6 Навыки формирования пакета документов
для создания и регистрации
новых предпринимательских
структур

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Предпринимательство как основа рынка.
2) Субъекты предпринимательской деятельности
3) Планирование предпринимательской деятельности.
4) Организационные структуры управления предприятием.
5) Маркетинговая деятельность организации.
6) Финансовая деятельность организации.
7) Инвестиционная деятельность организации.
8) Оценка рисков и страхование предпринимательской деятельности.
9) Культура и этика предпринимательской деятельности.

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины
 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.03.02
Менеджмент ОФО Б1.В 5 4 55 36 18 0 1 0 89 Э
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